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Atento a la convocaroria realizada por la Coordinacion General de Bienestar Laboral de la
Secretaria de Salud Publica para Seleccion a Médicos especialistas en Diagnostico por
Imagenes, que revisten en planta permanente con un minimo de 2 anos de antiguedad

continuos inmediatos anteriores en la Secretaria de Salud Publica Municipal, a fin de cubnr

funciones de Jefe de Servicio en el Hospital de Nifios V. J. Vilela.

Se realizan el andlisis de las propuestas de trabajo y entrevistas personales a las
postulantes.

De la valoracion se sostiene que ambas profesionales tienen requisitos , experiencia, Yy

motivacion suficientes para asumir fucniones de jefatura del servicio.

Por lo expuesto esta comision concluye el ordenamiento de competencias y la adecuacion

al perfil del puesto de trabajo de la siguiente manera:
1 - LISANDRELLO NERINA

2 - AUN ROMINA

Permanecesa sujeta a evaluacién de desempefo, en un inicio por el termino de 90/120 dias

prorrogable.




