LA MUNICIPALIDAD DE ROSARIO HA SANCIONADO LA SIGUIENTE

ORDENANZA
(N° 6.122)

Articulo 1°.- Seran funciones de la Secretarfa General de la Intendencia Municipal:
1) Asistir en forma directa al Seiior Intendente Municipal en el ejercicio y cumplimiento de las/

potestades conferidas por la Ley Orgéanica de Municipalidades y demas plexos normativos in
tegrativos, complementarios, modificatorios y/o sustitutos, vigentes o a dictarse.

2) Colaborar con el Sefior Intendente Municipal en la coordinacidn de politicas, proyectos, pro/
gramas, acciones y planes de Gobierno con la Secretarfa del Departamento Ejecutivo, reali//

zando el seguimiento y verificacion de los mismos en su proceso de aplicacion e implemen///
tacion. ‘

3) Organizar y controlar el registro, despacho y archivo de la correspondencia y demas docu/////
mentacion remitida al Sefior Intendente Municipal.

4) Organizar y coordinar con las demds Secretarias la relacion institucional con el Honorable////
Concejo Municipal, con los organismos del Gobierno Nacional y del Gobiermo Provincial,////

con otros municipios, especialmente los del drea metropolitana de Rosario, y con otros orga//
nismos publicos 0 no gubernamentales, nacionales o internacionales.

5) Organizar la atencion, informacion y orientacion al pablico y las acciones destinadas a la de
fensa del usuario y el consumidor,

6) Implementar programas de modernizacion de la gestion Municipal, de descentralizacion ad//
ministrativa y de planificacion estralégica.

7) Implementar programas y promover iniciativas destinadas a procurar y facilitar la mas activa

participacion de las instituciones intermedias de la ciudad y de los ciudadanos en forma direc
ta en la gestion del municipio.

8) Representar al Intendente en la administraciéon y aplicacion de los fondos que el municipio///
destina al F.A E. (Fondo de Asistencia Educativa)o a los que se crearen en el futuro con fi////

nes similares, como asf también en la coordinacion de las acciones que desarrollan cada una
de las areas municipales en relacion con el sistema escolar.

9) Entender en la organizacion, funcionamiento de Servicio de Comunicacion Social, informan
do a la comunidad sobre las gestiones y resultados de los planes de gobierno.

10) Entender en la organizacion y funcionamiento del Servicio de Informatizacion de la Adminis

tracion Municipal, en la implementacion de sistemas de informacién y relevamiento estadisti
cos.

11) Colaborar con el Seiior Intendente Municipal en la redaccion de Mensajes, Notas, Comunica
ciones y Declaraciones.
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/12) Convocar y/o coordinar y/o participar en Comisiones, Reunioncs de’ Trabajo o en otras acti/
vidades destinadas a} andlisis y tratamiento de las tcmétlcas que scan de mtez;és para el mum

cipio.

13) Entender en la organizacién y funcionamiento de fodas aquellas actividades destinadas a pro

" veer Servicio de apoyo a las diversas areas del mumcxplo

14) Participar en la implementacic’m de programas interdisciplinarios con intervencién de distin//
tas Reparticiones del municipio, de la Provincia, de la Nacién o no Gubernamentales, con fi/

nanciamicnto proplo 0 externo.

Art, 2°.- Comumqucsc a 1a Intcndcncxa pubhqucse y agrégucese al D, M
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iones, 28 de Diciembre de 1995.~

D ARTURO "GANDOLLA

Presidente
1. Concejo Municipal



Expte. 559-C-96

fs .3.-

//sario, 02 de enero de 1996.-

Cimplase, comuniquese, publiquese y dése a la

Direccidén General de Gobierno.-
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