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ORDENANZ A
(N°8.977)
Concejo Municipal:

Vuestras Comisiones de Gobierno y Cultura y de Derechos Humanos han
tomado en consideracién el proyecto de Ordenanza de los/as concejales/as Colono, Zamarini,
Greppi, Bruera, Sciutto, Ledn, del Cerro, Cortés, Schmuck y Lopez Molina, mediante el cual mo-
difica el articulo 604.8. del Codigo Municipal de Faltas y modifica Decreto 2348/1997.

' Los autores del proyecto manifiestan que: “Visto: Las reuniones de trabajo
para la mejora de la implementacion de la Ordenanza 7946 “Antidiscriminacion” organizadas por
Resolucion de este Concejo Municipal de Rosario, de fecha 02/08; y

Considerando: Que de las reuniones organizadas por este Concejo Muni-
cipal participaron concejales y concejalas de esta casa, organizaciones que luchan por la igualdad
de derechos, oportunidades y trato de personas LGTB, como Vox A.C. , Comunidad Trans, Igle-
sia Adventista LGBT, Federacion Argentina de Lesbianas, Gays, Bisexuales y Trans, junto a re-
presentantes del D.E. como Oficina de Derechos Humanos, Area de la Diversidad Sexual, Direc-
cion de Inspeccion, Guardia Urbana Municipal y del Tribunal Municipal de Faltas;

Que las organizaciones junto a los funcionarios y funcionarias municipales
trabajaron una propuesta de modificacion al Decreto Reglamentario de la Ordenanza N° 7946 y
una modificacion del Articulo N° 604.8 del Codigo de Faltas Municipal, como asi también la mo-
dificacion del articulo 35 y la inclusion de un articulo 37 bis al Decreto 2348/1997 del Departa-
mento Ejecutivo;

Que respecto a la modificacion del Articulo N° 604.8 del Codigo de Faltas

‘Municipal la propuesta es la siguiente:

a) aumentar los montos prev1stos como multa a quienes incurran en actos
discriminatorios en todas las circunstancias previstas por la Ordenanza N° 7946 “Antidiscrimina-
cion”;

b) incorporar la obligatoriedad a los propietarios y personal del local donde
se produjo la falta de realizar talleres de sensibilizacién sobre la tematica de discriminacion y

¢) la indicacion a los agentes municipales encargados de la clausura, cuan-
do correspondiere, de la colocacion de una “Faja de Clausura” donde claramente se observe qée
el motivo de la clausura es consecuencia del 1ncumpl1mlento de la Ordenanza N° 7946 “Antidis-
criminacion”

Que es importante para el fortalecimiento de la democracia el trabajo con-
junto entre las Organizaciones, los representantes del Departamento Ejecutivo y de este érgano
politico, llegando a construir consensos, acuerdos y propuestas para la mejora del funcionamiento
de la ciudad, y en esta oportunidad mas atn como forma de garantizar el pleno ejercicio de dere-
chos a parte de la ciudadania que con pretexto de raza, ctnia, género, orientacion sexual, identidad
de género, edad, religién, ideologia, opinion, nacionalidad, caracteres fisicos, condicion psicofisi-
ca, social, econémica o cualquier circunstancia que tienda a segregacion, exclusion o menoscabo,
sufre la terrible violencia que implica la discriminacion.”

Por todo lo expuesto las Comisiones elevan para su aprobacion el si-
"guiente proyecto de: .
ORDENANZ A

Articulo 1°.- Modificase el articulo 604.8 del Codigo Municipal de Faltas el que quedara re-
dactado de la siguiente manera: .

“Articulo 604.8: Todo acto de discriminacién por razones o con pretexto de raza, etnia,
género, orientacion sexual, identidad de género y/o su expresion, edad, religion, ideologia, 0p1-
nién, nacionalidad, caracteres fisicos, condicién psicofisica, social, econémica o cualquier ch-
cunstancia que tienda a la segregacion, exclusion o menoscabo o que implique distincién, llevado
a cabo en espectaculos o lugares abiertos al publico, bares, confiterias y discotecas, o cualquier
otro lugar con atenci6n y/o acceso al publico, en forma explicita o a través de un ejercicio arbitra-
rio del derecho de admision sera sancionado de la siguiente forma:
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a) Multa de 1.940 a 3.000 pesos y clausura del local de 7 a 30 dias, la primera vez que incurra en
la falta.
b) Multa de 2.400 a 4.000 pesos y clausura de 30 a 180 dias en caso de reincidencia.
¢) Asistencia obligatoria para los propietarios, representantes legales y personal del local sancio-
nado a un Curso—Taller de Sensibilizacion referido a la tematica que genero la falta, dictado por
el area municipal correspondiente en concurso con organizaciones que trabajen la tematica.”

Art. 2°.- Modificase el Articulo 35 del Decreto Nro. 2348/1997, el que quedara redactado de
la siguiente manera:

“Articulo 35: La Direccion procederd a la inmediata clausura del local en las siguientes

condiciones:
1- En los casos especialmente previstos en el Capitulo de Habilitaciones y en las reglamentacio-
nes para cada actividad especifica.
2- Con permiso denegado o pedido de habilitacion desistido o declarado caduco.
3- Con permiso revocado.
4- Cuando se afectaren condiciones, ain minimas de higiene, seguridad y moralidad.
5- En todos aquellos casos en que lo dispongan ordenanzas especificas.
6- En caso de flagrante contravencion a la Ordenanza N° 7946/05 Antidiscriminacion”

Articulo 3: Incorpérase el Articulo 37 bis al' Decreto N° 2348/2007, el que quedara redac-
tado de la siguiente manera:

“Articulo 37 bis: En caso de que la clausura responda a lo normado segun Ordenanza
Nro. 7946/03, junto a la faja de clausura correspondiente se colocard un cartel de al menos 25
cm por 40 cm, con el siguiente texto: “Clausurado en cumplimiento de la Ordenanza 7946/05
Antidiscriminacion.”

Art. 3°.- Comuniquese a la Intendencia con sus considerandos, publiquese y agréguese al

D.M. ’
Sala de sesiones, 18 de octubre de 2012.-

Dt rcelo Marchionatti
Secretario General Parlamentario
Concejo Municipal De Rosario

Vicepresidente 1°
Concejo Municipal de Rosano
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//sario, 5 de noviembre de 2012.

Cumplase, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial y dese a la Direccién
General de Gobierno.

Secratario de Goblern
Municinslidad de Rogarie




